HELL ®

ENERGY DRINK THINK GREEN, CHOOSE QUALITY CANS!

Kornyezetvédelmi, Munkahelyi Egészségvédelmi és Biztonségi politika

A HELL ENERGY Magyarorszag Kft. és a QUALITY Pack Zrt., mint a hazai energia- és Udit6ital-gyartas kiemelkedd
szereploi, a minGség és az innovacio irdnti elkotelezettségiik mellett kiemelten fontosnak tartjuk, hogy vezetdink és
munkavallaldink megismerjék, megértsék, és tudatosan alkalmazzék a kornyezetiranyitasi (KIR) és munkahelyi
egészségvedelmi és biztonsagi (MEBIR) irdnyitasi rendszerek kévetelményeit sajat szakterlletiikon végzett
tevékenységeik soran.
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Tobb mint tizenot éves tapasztalatainkra épitve, figyelembe véve a kdrnyezeti és munkabiztonsagi kihivasokat, integralt
KIR-MEBIR politikat alakitottunk ki, amelynek keretében az alabbi elveket és célkit(izéseket fogalmaztuk meg:

* Vallalatainknal kialakitottuk, fenntartjuk és folyamatosan fejlesztjik a dokumentslt kérnyezetiranyitasi és
munkabiztonsagi menedzsment rendszereket. E rendszerek révén biztositjuk a kdrnyezetvédelem, a munkabiztonsag
és az egészségvédelem megvaldsitasat, kilonds tekintettel a megelSzésre és az er6forras-hatékonysagra.

* Elkotelezettek vagyunk a kornyezeti és munkahelyi kockazatok csokkentése, a veszélyek megelézése és
teljesitményink folyamatos javitdsa mellett. M(ikodésiink soran figyelembe vesszilk a természeti eréforrasok
megovasat, az éghajlatvaltozas mérséklésének lehetGségeit, valamint a biztonsagos munkakorilmények kialakitasat.

* Munkahelyeink kialakitasanal elsédleges szempont a megel6zés: biztonsagos, egészséges és ergondmiai
szempontbol megfeleld munkakérnyezetet biztositunk, és Osztondzzik a kornyezetbarat, energiatakarékos
munkavégzést.

* Kiemelt figyelmet forditunk a hulladékgazddlkodds fejlesztésére, a szelektiv hulladékgydijtésre, valamint a
hulladékképz6dés csbkkentésére. Fejlesztéseink sordn elényben részesitjiik az Gjrahasznosithaté és kdrnyezetbarat
csomagoldanyagokat, tovabba torekszlink a viz- és energiafelhasznalds minimalizalasara.

* Torekszlnk arra, hogy beszallitéinkkal és Uzleti partnereinkkel is felel6sségteljes, hosszu tavon egyiittmiikédésen
alapuld kapcsolatot alakitsunk ki, kiildnds tekintettel a kornyezetvédelemre és a biztonsagos munkavégzésre.

* Fontosnak tartjuk a munkavallaléink, vezet6ink és egyéb érdekelt felek bevondsat: gydijtjuk a kdrnyezetvédelemmel
és munkabiztonséggal kapcsolatos visszajelzéseiket a folyamatos parbeszéd és a kdzds fejlédés érdekében.

* Politikai nyilatkozatunkat minden munkatarsunkkal és partneriinkkel megismertetjiik, és biztositjuk, hogy az minden
érdekelt fél szamara elérhetd legyen.

* Elkotelezettek vagyunk munkavallaléink tudatossaganak novelése irdnt a kornyezetvédelem, munkabiztonsag és
egeészségmegdrzés terén, és tdmogatjuk a pozitiv hozzaallas kialakitasat és megerésitését.

Céljaink megvaldsitasa érdekében teljesitjiik a rdnk vonatkoz6 jogszabalyi és egyéb megfelelési kotelezettségeket, és
hozzajarulunk a tudatos munkabiztonséagi és kornyezetvédelmi gyakorlatok elterjesztéséhez.

Afenti célok elérése érdekében az 1ISO 14001:2015 és ISO 45001:2018 szabvanyok szerinti integralt irdnyitasi rendszert
mUkodtetink.
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